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教育部補助大專校院延攬國際頂尖人才 

年度績效報告 
 

學校名稱及聘任系所：國立台灣大學心理學系 學門領域：理學 

學者姓名：謝伯讓 □玉山學者  ■玉山青年學者 

 

一、質化績效說明（執行成果得累計呈現，如：第 2 年之年度績效報告，可包含第 1 年及第 2 年之成果）  

審查重點 預期達成目標 執行績效及目標達成情形說明 檢附資料 

一、玉山（青年）學者之研究工作主

要內容及全程經過概述。 
預計 5 年內有研究生 10 位畢業，發表論

文 15 篇。 
目前已有研究生 2 位畢業，發表論文

10 篇。 
如附件 1 

二、玉山（青年）學者未來研究主題

與校務發展（包括高等教育深耕計

畫）之連結及預期效益： 
（1） 學者研究規劃及目標。 
（2） 學者研究主題內容及其與學

校校務發展關聯性。 
（3） 具體工作績效或成果，內容請

包括專題研究計畫期中進度報

告。 
（4） 預期成效（預計可達到量化或

質化之具體成果） 
※如有量化績效者，請另再填寫

事先並無預期目標 （1）學者研究規劃及目標：探究人類意

識的神經關聯、基因關聯、與生理關聯。

（2）學者研究主題內容及其與學校校務

發展關聯性：協同台大心理學系執行教育

部心理領域人社標竿計畫 110L9A00701。
（3）具體工作績效或成果，內容請包括

專題研究計畫期中進度報告：目前已獲三

項計畫補助：【科技部；以腦造影預測並

影響人類行為】、【教育部；人社標竿計

畫心理領域】、【科技部；人類知覺的分

子生物關聯】 
（4）預期成效（預計可達到量化或質化

如附件 1 
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審查重點 預期達成目標 執行績效及目標達成情形說明 檢附資料 

附件 1 之具體成果）：請見附件 1。 
 

三、學校申請計畫原定目標暨支持成

效。（請敘明學校協助學者進行教學

研究所提供之各項配合措施或經

費，如研究設備及經費、研究助理人

事費、住宿搬遷、子女教育協助事項

等） 

與台灣大學一般新進教師相同 與台灣大學一般新進教師相同  

四、玉山學者團隊合作情形（請敘明

團隊成員及合作方式）（玉山青年學

者免填） 

   

五、玉山（青年）學者國際化合作，

鏈結接軌國外學術資源合作交流，與

學校發展相結合；學者亦應善用其國

際學術網絡資源，協助任職學校國際

化，推動國際交流合作（包括國際師

生交換、跨國合作研究、雙聯學制） 

事先並無預期目標 （1）已聘用 1 位以色列裔荷蘭籍博士後

研究員。 
（2）協助台大神認中心賴文崧主任建立

與東北大學的學術交流合作。 
（3）與美國加州理工學院 Shinsuke 
Shimojo 教授進行學術合作（已投稿論

文 1 篇）。 
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附件 1 
量化績效說明 

項目 成果及具體工作績效 說明 

1.人才培育 

碩博班課程_14_堂 

學士班課程_9_堂 

博士生_1_人（1 人已畢業） 

碩士生_9_人（1 人已畢業） 

學士生___人 

其他_______ 

碩博班課程_14_堂

學士班課程_9_堂 

博士生_1_人（1 人已畢業）

碩士生_9_人（1 人已畢業）

 

2.論文著作 

國內 

期刊論文___篇 

專書及專書論文___本 

研討會論文___篇 

技術報告___篇 

其他___   

 

國外 

期刊論文_10_篇 

專書及專書論文___本 

研討會論文_5_篇 

技術報告___篇 

其他___  

期刊論文_10_篇 

研討會論文_5_篇 

 

3.專題演講 _22_場次 _22_場次 （學術演講）

4.專利 

（含申請中） 

國內 ___件  
國外 ___件  
□ 不適用  

5.產學合作 
產學合作企業___家 

產學合作計畫_1_案 
產學合作計畫_1_案 

6.技術移轉 
技轉授權___項  
技術移轉授權金合計（金額）___元 

□ 不適用  
7.其他 科普演講_16_場次 _16_場次 （科普演講） 

 


